ДЛЯ РАБОТАЮЩИХ:
Гражданин имеет право представить в комиссию следующие документы: 
· договор (контракт) с иностранным нанимателем; 
· иные документы, подтверждающие факт занятости (копия свидетельства, разрешения на осуществление адвокатской и нотариальной деятельности; копия трудовой книжки; справка (письмо) с места работы; справка о доходах и иные документы, подтверждающие факт работы за границей).
ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ (на дневной форме получения образования):
Гражданин имеет право представить в комиссию следующие документы: 
· [bookmark: _GoBack]справка из учреждения образования; 
· договор на оказание образовательных услуг, иные документы, подтверждающие факт обучения.

ВНИМАНИЕ!!! Документы должны быть представлены с официальным переводом на русский или белорусский язык (апостиль (для стран, подписавших Гаагскую конвенцию) или консульская легализация).







